
ИЗМЕНЕНИЯ 
К ПОЛОЖЕНИЮ ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА РАБОТНИКОВ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

СРЕДНЕЙ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ № 3 
ГОРОДА БОРОДИНО КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 



На основании Постановления Администрации города Бородино 
Красноярского края № 253 «О внесении изменений в приложение к 
постановлению администрации города Бородино от 01.10.2014 № 896 «Об 
утверждении Примерного положения об оплате труда работников 
муниципальных образовательных организаций, подведомственных Отделу 
образования администрации города Бородино» от 24.04.2020г. 

1. Приложение № 1 к Положению об оплате труда работников МБОУ 
СОШ № 3 г. Бородино Красноярского края изложить в новой 
редакции согласно приложению к Постановлению Администрации 
города Бородино Красноярского края № 253 от 24.04.2020г. 



Приложение № 1 
к Положению об оплате труда 
работников муниципального бюджетного 
общеобразовательного учреждения 
средней общеобразовательной школы № 3 
города Бородино Красноярского края 

Минимальные размеры окладов (должностных окладов), 
ставок заработной платы работников организации 

Профессиональная квалификационная группа должностей 
работников образования 

Квалификационные уровни 

Минимальный 
размер оклада 
(должностного 
оклада), ставки 
заработной 
платы, руб. 

Профессиональная квалификационная группа должностей работников 
учебно-вспомогательного персонала первого уровня 

3 237,0 
Профессиональная квалификационная группа должностей работников 
учебно-вспомогательного персонала второго уровня 
1 квалификационный уровень 3 409,0 <*> 
2 квалификационный уровень 3 783,0 
Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников 

1 квалификационный уровень 

при наличии среднего 
профессионального 
образования 

5 592,0 

1 квалификационный уровень при наличии высшего 
профессионального 
образования 

6 365,0 

2 квалификационный уровень 

при наличии среднего 
профессионального 
образования 

5 853,0 

2 квалификационный уровень при наличии высшего 
профессионального 
образования 

6 666,0 

3 квалификационный уровень 

при наличии среднего 
профессионального 
образования 

6 411,0 

3 квалификационный уровень при наличии высшего 
профессионального 
образования 

7 302,0 

4 квалификационный уровень 

при наличии среднего 
профессионального 
образования 

7 016,0 

4 квалификационный уровень при наличии высшего 
профессионального 
образования 

7 994 ,0 



<*> 
для должности «дежурный по режиму» минимальный размер оклада (должностного 
оклада), ставки заработной платы устанавливается в размере 5 224,0 руб. 

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих» 

Квалификационные уровни 

Минимальный 
размер оклада 
(должностного 
оклада), ставки 
заработной платы, 
руб. 

Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих первого уровня» 

1 квалификационный уровень 3 409,0 
2 квалификационный уровень 3 596,0 
Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих второго уровня» 
1 квалификационный уровень 3 783,0 
2 квалификационный уровень 4 157,0 
3 квалификационный уровень 4 567,0 
4 квалификационный уровень 5 764,0 
Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» 
1 квалификационный уровень 4 157,0 
2 квалификационный уровень 4 567,0 
3 квалификационный уровень 5 014,0 
4 квалификационный уровень 6 027,0 

Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих 

Квалификационные уровни 

Минимальный 
размер оклада 
(должностного 
оклада), ставки 
заработной платы, 
руб. 

Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня» 
1 квалификационный уровень 2 928,0 
2 квалификационный уровень 3 069,0 
Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 
1 квалификационный уровень 3 409,0 
2 квалификационный уровень 4 157,0 
3 квалификационный уровень 4 567,0 
4 квалификационный уровень 5 502,0 




